
Formation - Construire sa boussole systémique

Comment s'adapter, se motiver, se positionner, faire évoluer son activité ou l'optimiser ?
Méthode pour construise sa boussole !
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FORMATION PRÉSENTIELLE

PUBLIC CIBLE
Entrepreneurs, Dirigeants de TPE
et PME

PRÉ-REQUIS
Pas de pré-requis

DURÉE
2 jours

SESSION INTER
Aucune session n'est actuellement
programmée

SESSION INTRA
Nous consulter

GROUPE

Approche systémique Conduite de projet Stratégie

Objectifs

Comprendre votre environnement (au sens écosystème)

Trouver le positionnement qui vous convient dans les chaines

de valeur

Visualiser l'ensemble de votre activité

Utiliser ces éléments comme une boussole pour construire

votre feuille de route

Contenu de la formation

Cette formation s’adresse aux entrepreneurs et dirigeants de TPE –
PME, désireux de se redonner une vision globale de leur entreprise
et de l’analyser sous plusieurs facettes. L’objectif peut être la
résolution d’un enjeu précis ou tout simplement la génération de
pistes d’évolution ou d’adaptation possibles.

La formation alterne apports théoriques et exercices de mise en
application sur votre entreprise. Les exercices de mise en
application intègrent des échanges collectifs vous permettant
d’avoir à la fois un retour méthodologique et des idées « externes »
sur le fond. A l’issue de la formation vous disposez d’une boussole
et d’une feuille de route pour votre projet.

Jour 1 Matin

Partage des attentes et objectifs de la formation

Panorama des apports de la systémique pour un projet

d’entreprise (dont étude de cas puis identification de vos

enjeux)

Représenter et structurer votre écosystème pour mieux le

comprendre (méthode puis application sur votre projet)

Jour 1 Après-midi

Synthétiser les besoins et contraintes de vos parties

prenantes (méthode puis application sur votre projet)

Jouer avec les différentes chaines de valeur possibles 



- Retrouvez notre catalogue sur www.corymbe.coop

(méthode puis application sur votre projet)

Synthèse collective sur le positionnement

Jour 2 Matin

Représenter et structurer l’ensemble de vos activités

(méthode puis application sur votre projet)

Représenter et structurer l’ensemble des moyens concrets

mis en œuvre (méthode puis application sur votre projet)

Jour 2 Après-midi

Panorama des utilisations possibles de l’ensemble des

éléments comme une boussole systémique

Identifier et tester des pistes d’amélioration en utilisant la

boussole pour répondre à vos enjeux

Construire votre feuille de route (méthode puis application

sur votre projet)

Bilan de la formation

Modalités pédagogiques

Documents supports de formation projetés

Exposés théoriques

Etude de cas concrets

Exercice d'application sur votre projet

Temps d'échanges collectifs

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats

Mises en situations

Formulaires d'évaluation de la formation

Sanction de formation

Remise d’une attestation de formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaître vos besoins au plus tôt lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires :

0% ( avis) 

https://corymbe.coop
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Claire Dellatolas

Architecte de projets complexes

Skopeon

Approche systémique, pluridisciplinaire et collaborative pour
maitriser la complexité de votre projet.

 06 12 63 93 18
 claire.dellatolas@skopeon.com

Site web : https://www.skopeon.com
LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/claire-dellatolas/

Biographie

Des métros aux infrastructures aéroportuaires, d’un projet d’entreprise à celui d’un territoire, j’évolue depuis
11 ans dans les projets complexes, avec beaucoup de paramètres interdépendants à prendre en compte. Ma
mission : faire émerger la solution qui optimise globalement les intérêts de l’ensemble des parties prenantes
(exploitants, mainteneurs, commanditaires, concepteurs, fabricants, usagers…), sans rien oublier et de
manière évolutive tout au long du projet.

En tant qu’ingénieur chez Alstom, puis, auprès de mes clients en tant que consultante et formatrice en
architecture système, mon rôle est de faire en sorte que la « carte » utilisée pour avancer soit bien complète et
intègre tous les points de vue.

Je crois en l’importance de savoir construire un référentiel commun, de manière globale, systémique et
collaborative. Cela dote les projets complexes d’une colonne vertébrale qui apporte sens, lien et cohérence à
tous les acteurs, aussi divers soient-ils.

Diplômes et formations

2015-2020 Consultante et formatrice au Centre d’Excellence sur l’Architecture, le Management et
l’Economie des systèmes complexes

Formatrice référente sur plusieurs programmes de formation et formation par l’action à l’architecture

des systèmes chez Schneider Electric, Safran, PSA, Renault, Framatome

Architecte principal en 2018

Architecte senior en 2016

2009-2015 Ingénieur système Alstom Transport

2006-2009 Diplôme d’ingénieur généraliste Mines ParisTech
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