Formation - L'intégration de la participation citoyenne

dans les projets accompagnés par le département 35

projet accompagné par le département 35.

Conduite de projet | Posture d'animateur.trice

Objectifs

e Acquérir une culture de la participation
e Animer une démarche de concertation (1er niveau)

e Accompagner les porteurs de projet dans la mise en ceuvre
d’'une démarche de participation

Contenu de la formation

La formation s’articule autour de 3 journées, non consécutives:
JOURNEE 1: CONCEVOIR

Poser les bases, les concepts, les principes de la participation.
JOURNEE 2: ANIMER

Essayer 3 outils classiques des démarches participatives, facilement
reproductibles dans le cadre d’'une démarche de participation, mais
également dans le quotidien des agent.e.s.

JOURNEE 3: CONSEILLER

Amener unregard, un conseil sur la base du vécu des 2 jours
précédents.

Le parti pris pédagogique est celui de dire qu’on ne peut conseiller
un tiers avec pertinence et discernement que lorsqu’on a soi-
méme vécu, expérimenter une démarche participative. C'est Ia
raison pour laguelle la formation se veut avant tout expérientielle. A
la maniére des poupées russes, les journées reflétent dans leur
animation et leur conception les principes mémes que la formation
entend délivrer.

Modalités pédagogiques

¢ Documents supports de formation projetés

Appréhender un questionnement relatif a I'association des habitants dans le cadre d'un

CODE: 22956 | Mise a jour : 24/12/2025

FORMATION PRESENTIELLE

PUBLIC CIBLE
Agents du département de I'llle et
Vilaine. 15 personnes.

PRE-REQUIS
Pas de pré-requis

DUREE
3jours (7 heures)

SESSION INTRA
Nous consulter

GROUPE
Maximum 15 personnes



e Exposés théoriques
¢ Etude de cas concrets

e Quiz

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats Sanction de formation

¢ Formulaires d'évaluation de la formation e Remise d'une attestation de formation
¢ Mises en situations

e Questions écrites ou orales (QCM, Quiz, ...)

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaitre vos besoins au plus tot lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires

Issus des évaluations de satisfaction a chaud des stagiaires.

' 8 8.8 &

Taux de validation de la formation

Issus des résultats de I'atteinte des objectifs par les stagiaires (Acquis et En cours d’acquisition).
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Vincent CHAILLOU
Programmiste, facilitateur & Formateur

histoires

: b Histoires de ville devié@e

Apportez du sens et du dialogue a vos projets!

oJ 0757 4475 43 Site web : https://histoiresdeville.fr/
N LinkedIn:
contact@histoiresdeville.fr  https://www.linkedin.com/in/vincent-chaillou-018a27122/?originalSubdomain=fr

Biographie

Né a Tours, j’ai une formation initiale d'ingénieur INSA de Rennes, que j'ai ensuite complété d’une formation
longue en Développement Durable, Aménagement et Architecture a Lyon, et d'un Diplome Universitaire en
Intelligence collective (facilitation, agilité, coaching) a Paris.

Ayant une forte appétence a ce qui touche a I’humain, je me suis trés vite orienté vers I'urbanisme et
I'aménagement du territoire, d’abord en maitrise d’ouvrage a 'EPA de Saint Etienne puis ensuite en agences
de programmation architecturale et urbaine, concertation et innovation sociale a Lyon et Nantes.

A travers divers engagements professionnels, associatifs ou personnels, la question de la coopération m’a
toujours passionné.

Histoires de ville, agence de programmation et facilitation, que j'ai créée en 2019, est la réunion de ces deux
centres d’intéréts: la coopération et I'urbanisme, auxquels j’ajoute celui des « moutons a 5 pattes »!

Diplomes et formations

Analyse Transactionnelle AT101 (3 jours), Holonomie, 2023

Formation de formateurs, CAFOC (6 jours), 2021

DU Intelligence Collective (facilitation, agilité, coaching,) Université de Paris Cergy, 2021

La démocratie est elle le moins pire des régimes? (3 jours) Université Permanente, Nantes, 2021
Liberating structures (2 jours), In Excelsis, 2019

Organisation apprenante et gouvernance partagée (1 jour) , SOL France/ Université du Nous, 2018
Communication Non Violente (modules 1, 2 et 3),2017-2019

Formation longue « Développement durable et Qualité Environnementale en aménagement du territoire,
architecture et construction » a Lyon, Les 2 Rives/ Ordre des architectes, 2015

INSA de Rennes, spécialité Génie Civil et Urbanisme, 2011
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