
Formation - Mobiliser en zone d'activités

Le projet « Mobil’iser » a pour intention d'accélérer le passage aux mobilités durables dans
les zones d’activités par la formation
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FORMATION PRÉSENTIELLE

PUBLIC CIBLE
Tous publics

PRÉ-REQUIS
Pas de pré-requis

DURÉE
3 jours (21h)

SESSION INTRA
2000 euros / binôme

GROUPE
Minimum 10 personnes
Maximum 100 personnes

Approche
systémique

Coopération
Méthodologie et mise en
place de démarche

Objectifs

Objectif 1 : Comprendre les enjeux des neuf limites

planétaires avec un appui sur Climat / Biodiversité /

Ressources puis un élargissement systémique

Objectif 2 : Intégrer les compétences de coopération et les

expérimenter à l’aide d’un projet inter-entreprises

Objectif 3 : Comprendre les risques de la dépendance actuelle

du système économique aux ressources (pétrole, minerais) et

identifier les solutions d’adaptation (financement, mise en

place local)

Objectif 4 : Comprendre les enjeux liés à la mobilités du

quotidien et s’approprier les solutions existantes sur le

territoire

Contenu de la formation

Le projet « Mobil’iser » a pour intention d’accélérer le passage aux
mobilités durables dans les zones d’activités par la formation d’un
collectif de dirigeants inter-entreprises et le développement de
projets coopératifs de mobilités (public / privés).

Pour cela nous avons créé un parcours complet sur 3 jours
comprenant : 

Un temps de formation sur les enjeux climat, biodiversité,1.
ressources 
Un focus sur les mobilités sur la zone d’activité et les2.
alternatives envisageables 
Un temps de projection pour imaginer des futurs désirables et3.
écrire de nouveaux récits
Une réflexion sur les projets coopératifs à mettre en place et4.
leur méthodes de financement 
Une formalisation de plans d’actions individuels et collectifs5.
parmi des choix pré-établies

Le parcours se clôture par un temps de restitution à la collectivité et
aux partenaires, ainsi qu’un temps de partage aux salariés des



- Retrouvez notre catalogue sur www.corymbe.coop

entreprises mobilisées. 

Modalités pédagogiques

Quiz

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats

Feuille d’émargement

Accompagnement (inter-session, …)

Formulaires d'évaluation de la formation

Mises en situations

Sanction de formation

Remise d’une attestation de formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaître vos besoins au plus tôt lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires

Issus des évaluations de satisfaction à chaud des stagiaires.

   50% (aucun avis) 

Taux de validation de la formation

Issus des résultats de l’atteinte des objectifs par les stagiaires (Acquis et En cours d’acquisition).

     50% 

https://corymbe.coop
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Maxime ROUL

Formation & conseil en transition socio-écologique

RELIANCES

Il est ingénieur de formation en Finance & technologie et double
diplômé d'école de commerce. Il est formateur sur les enjeux climat-
energie

 06 44 77 41 44
 maxime.roul.pro@gmail.com

Site web : https://www.linkedin.com/in/maxime-roul-b542b1170/
LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/maxime-roul-b542b1170/

Biographie

Bonjour,

Je suis ingénieur de formation en Finance & technologie et double diplômé en école de commerce avec des
spécialisations sur la finance, la dynamique des systèmes et la géopolitique. Je suis instructeur de la Fresque
du climat (formateur de formateur) et je déploie l’atelier pour de très nombreuses entreprises notamment du
secteur Banque-Finance, de l’industrie et des collectivités publiques en Pays de la Loire.

Je forme également à l’animation de divers autres ateliers complémentaires :

L’atelier 2 tonnes qui traite des ordres de grandeurs du carbone (individuelle et collective en France) de

façon gamifié. L’atelier a déjà été réalisé par l’ensemble des hauts fonctionnaires français.

La Fresque des nouveaux récits qui traitent des mécanismes psychologiques et sociaux qui nuisent à la

transition et qui vise à imaginer des futures désirables grâce à un atelier d’écriture sur les entreprises.

Au plaisir de pouvoir échanger avec vous,

Diplômes et formations

Ingénieur Finance & Technologies (FINTECH) au sein de CYTECH – école désormais rattachée à

l’université de Cergy

Double-Diplôme d’études supérieures en Management & Commerce (Grenoble Ecole de Management)

Instructeur de la Fresque du Climat

Formateur de l’Atelier 2 tonnes et de la Fresque des nouveaux récits

Formation à la coopération (PACOo avec Fertiles) et à la facilitation de groupe

https://corymbe.coop/
https://corymbe.coop/cgv/

