
Formation - Analyser et concevoir des approches
participatives transformatrices

Une formation-expérimentation pour penser sa posture, pour explorer les outils et
méthodes d'animation de démarches participatives
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FORMATION MULTIMODALE

PUBLIC CIBLE
Agents et élus de collectivités
territoriales/agences de l'Etat,
salariés et administrateurs
associatifs/ESS/bureaux d'études

PRÉ-REQUIS
Une expérience de projets et
démarches participatives

DURÉE
2 jours (14h) + temps
d'expérimentation en autonomie

SESSION INTER
800 € // tarifs élu, individuel et
demandeur d'emploi : nous
contacter
Aucune session n'est actuellement
programmée

SESSION INTRA
Nous consulter

GROUPE
Minimum 5 personnes
Maximum 17 personnes

Conduite de projet Dynamique de groupe, gestion des conflits

Objectifs

Approfondir et analyser les pratiques de participation

citoyenne de façon réflexive pour en distinguer les enjeux

profonds

Expérimenter une démarche itérative pour s’adapter au plus

près des besoins et des enjeux identifiés

Analyser les résultats pour mieux percevoir les tendances du

territoire et capitaliser les études de cas-terrain

Analyser les résultats pour concevoir des approches

participatives qui induisent de véritables transformations

Contenu de la formation

Étape 1 : une journée de formation pour :

◦ Poser le cadre à partir de vos propres expériences :

réaffirmer vos choix concernant la participation citoyenne et

se rappeler les fondements et enjeux autour de la

participation citoyenne.

◦ Identifier, à travers une analyse individuelle et collective

vos interrogations, vos difficultés, vos atouts dans vos

démarches participatives.

◦ Explorer des pistes pour évaluer vos actions et mettre en

place une démarche itérative pour expérimenter de nouvelles

manières de faire en réponse aux enjeux identifiés.

◦ Partager des outils et méthodes à tester lors de la phase

d’expérimentation.

Étape 2 : expérimentation terrain (avec notre appui) en

autonomie

Étape 3 : une journée d’analyse de vos retours d‘expérience et

de capitalisation partagée pour faire émerger des pistes

réellement transformatrices pour vos démarches

participatives.



- Retrouvez notre catalogue sur www.corymbe.coop

Plus de détails ICI (lien à rajouter).

Cette formation n’a pas encore été dispensée.

Modalités pédagogiques

Documents supports de formation projetés

Exposés théoriques

Etude de cas concrets

Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation

Temps d'expérimentation en autonomie avec modalités de suivi-conseil

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats

Feuille d’émargement

Accompagnement (inter-session, …)

Formulaires d'évaluation de la formation

Auto-positionnement

Mises en situations

Sanction de formation

Remise d’une attestation de formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaître vos besoins au plus tôt lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires

Issus des évaluations de satisfaction à chaud des stagiaires.

0% (aucun avis) 

Taux de validation de la formation

Issus des résultats de l’atteinte des objectifs par les stagiaires (Acquis et En cours d’acquisition).

Non renseigné

https://corymbe.coop


L'OUVRE-BOITES
 

Coopérative d'Activité et d'Emploi - Pôle formation
20, allée de la Maison Rouge 44000 Nantes

www.corymbe.coop

Téléphone : 02 28 21 65 10
Courriel : contact@corymbe.coop
 

Nos CGV : www.corymbe.coop/cgv/

Enregistré auprès du préfet de la Région Pays-de-la-Loire

N° de déclaration d'activité : 52 44 04429 44

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l'État

Anne Johnson

Formatrice dynamiques territoriales, participatives et
pédagogiques

Au fil des territoires

Formation d'acteurs locaux aux démarches collectives et
pédagogiques, sur les innovations démocratiques et enjeux
territoriaux.

 06 10 55 29 28
 anne@aufildesterritoires.fr

Site web : https://www.aufildesterritoires.fr/
LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/anne-johnson-53871146/

Biographie
J’exerce depuis plus de 25 ans au sein de collectivités territoriales, associations et centres de formation. Mon fil
conducteur : une démarche systémique pour favoriser la coopération avec et entre acteurs locaux.

Mon activité Au fil des territoires (ex AJ Projets & Formation) est née en 2016 d’une envie de travailler sur les
dynamiques de territoires, les initiatives qui en émergent et avec les femmes et les hommes qui les font vivre.

Au fil des territoires, c’est :

– l’ingénierie et l’animation de formations sur la participation citoyenne, les mutations territoriales et
l’intelligence collective au service des territoires et des projets

– l’accompagnement d’approches pédagogiques et l’aide à la conception de formations pour adultes

– l’accompagnement à l’élaboration de projets de territoire de concert avec les acteurs locaux : habitant.es,
collectivités, entreprises, associations…

– l’appui aux dynamiques collectives et à l’émergence des innovations et potentialités

Diplômes et formations
Formation initiale :

1993 : DESS Relations internationales (Sciences humaines de Strasbourg)

1985 : BA Honours French with English (University of Exeter, GB)

Formation continue :

2013 : Savoir susciter et organiser la concertation, INSET Angers

2014 : Elaboration et conduite d’un projet de territoire, INSET Montpellier

2015 : La prospective : un outil au service du management territorial stratégique, INSET Angers

2016 : La dynamique des équipes de travail, INET Strasbourg

2017 : Animer l’intelligence collective, Semer, Nantes

2021 : Animer les projets coopératifs, Animacoop, St Nazaire
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