Formation - Rénover sa gouvernance associative

Découvrir et s'approprier des méthodes de gouvernance participative pour réorganiser sur
mesure son fonctionnement associatif

Dynamique de groupe, gestion des conflits | Conduite de projet
Objectifs FORMATION PRESENTIELLE

¢ analyser différents modéles de gouvernance associative PUBLIC CIBLE
participative Groupe de 8 & 16 stagiaires,
« identifier les éléments-clés a prendre en compte pour choisir bénévoles d'association
son modéle de gouvernance participative
¢ appliquer ces éléments a la construction d'un plan d'action IfRE-REQUIS
pour I'association Etre impliqué-e dans la gouvernance

L. . . . de son association
e expérimenter des outils pratiques de mise en oeuvre de

différentes modalités de gouvernance (exemple : débat,

. f e DUREE
conflit, prise de décision ,
't pri ision)) 2 jours (14h)
Contenu de la formation SESSION INTER
p ex . L. 600€ HT
remiere journee: Aucune session n'est actuellement
programmeée
e Accueil - temps de démarrage de la formation
e Etat des lieux de chaque association : quelle est notre SESSION INTRA
situation de départ ? Que voulons-nous améliorer ? Nous consulter - organisation sur
o Découverte et analyse de différents modéles de gouvernance demande, personnalisation possible
associative participative : organisation, fonctionnement au
quotidien, répartition des réles, relations entre équipe GROUPE
salariée et instances dirigeantes... a partir d’exemples Maximum 12 personnes

innovants issus de I'économie sociale et solidaire

e Découverte par des mises en situation ludiques d’outils de
gouvernance partagée (gestion des débats, gestion de la prise
de décision, circulation des informations...)

e Rédaction d’un plan d’action par territoire : que voulons-nous
expérimenter dans les prochains mois ?

¢ Choix de sujets a approfondir lors de la seconde journée
e Evaluation de la premiére journée

Envoi de documents complémentaires entre les deux journées



Deuxiéme journée : (3 mois aprés la premiére journée)

e Accueil - temps de démarrage de la journée et ancrage
pédagogique
e Apports théoriques et mises en pratique complémentaires a
la premiére journée, en fonction des besoins du groupe :
o Gestion de la parole et des débats
o Gestion de la prise de décision
o Modeles de coopération et partage des responsabilités
o Gestion des conflits
e Retours sur la mise en ceuvre des plans d’action sur chaque
territoire et échanges autour des expérimentations menées :
comment surmonter les difficultés rencontrées ? Quelles sont
les bonnes idées a reprendre des autres territoires ? - avec

une méthode de résolution de problemes réutilisable par la
suite

e Travail par territoire sur un nouveau plan d’action
e Evaluation de la formation

Modalités pédagogiques

e Exposés théoriques

e Etude de cas concrets

¢ Mise adisposition en ligne de documents supports a la suite de la formation
e Méthode de résolution de probléme

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats Sanction de formation

¢ Formulaires d'évaluation de la formation e Remise d'une attestation de formation
¢ Mises en situations
e Ecriture d'un pland'action

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaitre vos besoins au plus t6t lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires

Issus des évaluations de satisfaction a chaud des stagiaires.

1 8 8 & & X



Taux de validation de la formation

Issus des résultats de I'atteinte des objectifs par les stagiaires (Acquis et En cours d’acquisition).
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Pauline Durillon
Formatrice et accompagnatrice
Bivouac

Pédagogies actives et ludopédagogie, Coopération, intelligence
collective, démarches de participation

J 067977 17 62 Adresse postale: Le Solilfab - 8 rue de Saint-Domingue 44200 Nantes
- : : Site web : https://www.bivouac-coop.fr
»4 pauline@bivouac-coop.fr LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/pauline-durillon/

Biographie

Issue d’un parcours en science politique enrichi de formations aux méthodes et aux outils de I'’éducation
populaire, je transfére depuis 2013 ces savoir-faire a la formation professionnelle et a la facilitation de
groupes.

Je développe particulierement la formation en pédagogie, I'accompagnement des professionnel-les a la
création d’outils pédagogiques innovants. Par mes approches coopératives au service de l'intelligence
collective, je vise a une construction collective des savoirs.

J'ai, entre autre, animé ou co-animé de nombreux ateliers et formations mettant en ceuvre ces méthodes, pour
différents publics (professionnel:-les salariés et indépendants, agents de collectivités, bénévoles associatifs).

Diplomes et formations
Titres et diplomes :

¢ Responsable de dispositif de formation (titre de niveau 6) - CAFOC de Nantes, 2020-2022
e Master 2 Science Politique - Université Paris 1 - Panthéon-Sorbonne, 2009

Formation continue:

¢ Penser et agir collectivement avec I'Entrainement Mental - L'Engrenage, 2026

e Gestion des conflits - Scicabulle, 2024

¢ Premiers secours en santé mentale, 2024

e |nitiation a la Maturité Coopérative - Institut des territoires coopératifs, 2023

e E-transformer des formations présentielles - CAFOC de Nantes, 2020

e |nitiation a larésolution de problémes complexes, approche psychosociologique - CIRFIP, 2018
¢ Mobiliser les publics absents des dispositifs participatifs - Ifrée, 2016

¢ Animer un débat citoyen - Une seule planéte, 2016

¢ Analyser une demande et concevoir un dispositif de concertation ou de consultation - Ifrée, 2016
¢ Formation al'autobiographie raisonnée - Chrysalide, 2016

¢ Concevoir et animer des formations professionnelles d’adultes - Ifrée, 2014

e Accompagner des jeunes porteurs de projets de Solidarité Internationale - Ritimo, 2013
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