
Formation - Retour d'expériences suite formation
PSSM module Jeunes

Journée de formation proposée quelques mois après la formation PSSM Jeunes, afin de
partager les expériences vécues.
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FORMATION PRÉSENTIELLE

PUBLIC CIBLE
16

PRÉ-REQUIS
Pas de pré-requis

DURÉE
1 jour (7 heures)

SESSION INTRA
Nous consulter

GROUPE
Minimum 8 personnes
Maximum 20 personnes

Secourisme Communication et compétences relationnelles

Objectifs

Réactiver les connaissances acquises pendant les deux jours

de formation passée

Echanger sur des situations problématiques vécues par les

professionnels avec leur public et trouver des solutions face

des difficultés rencontrées

Analyser les pratiques et expérimenter des pistes d'action

Identifier les ressources de son territoire et se les approprier

dans sa pratique professionnelle auprès des jeunes

S'approprier la méthode CODEV en vue de l'utiliser au sein de

sa structure

Contenu de la formation

Présentation de l’intervenante, du programme et des

objectifs

Définition d’un cadre de travail commun

Repérage des attentes de chacun

Brise-glace

Rappel des connaissances acquises en formation PSSM

Retour d’expériences

Mises en situations pour revisiter des situations vécues

(format théâtre forum)

Analyse de pratiques professionnelles (méthode CODEV)

Approfondissement des ressources connues et utilisées, se

les partager et en découvrir des nouvelles

Clôture de la journée

Modalités pédagogiques

Documents supports de formation projetés



- Retrouvez notre catalogue sur www.corymbe.coop

Etude de cas concrets

Analyse de pratiques professionnelles

Mises en situations

Suivi, évaluation et sanction

Suivi et évaluation des résultats

Feuille d’émargement

Formulaires d'évaluation de la formation

Auto-positionnement

Mises en situations

Sanction de formation

Remise d’une attestation de formation

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Veuillez faire connaître vos besoins au plus tôt lors de nos échanges. La prise en compte d'un besoin
spécifique peut nécessiter un délai pour étudier les modalités d'adaptation ou d'orientation.

Taux de satisfation des stagiaires

Issus des évaluations de satisfaction à chaud des stagiaires.

0% ( avis) 

Taux de validation de la formation

Issus des résultats de l’atteinte des objectifs par les stagiaires (Acquis et En cours d’acquisition).

Non renseigné

https://corymbe.coop
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Emmanuelle Neau

Formation - Bilan de compétences - APP - Coaching

Emmanuelle Neau

Formatrice en santé mentale • Intervenante en analyse de pratiques
• Coache certifiée • Consultante en bilan de compétences

 06 22 40 57 23
 emmanuelleneaucoaching@gmail.com

Adresse postale : 29 avenue des Renardières 44730 St Michel Chef Chef
Site web : https://emmanuelleneaucoaching.fr

Biographie

J’accompagne adolescents, jeunes adultes, parents et professionnels de la jeunesse, en individuel et en
collectif, autour des enjeux de santé mentale, de développement personnel et professionnel.

Mes objectifs : favoriser une meilleure connaissance de soi, renforcer la confiance et améliorer les relations à
soi et aux autres, afin de contribuer à un parcours de vie épanouissant.

Je propose :

Des formations : en santé mentale (secouriste, sensibilisation), médiation, gestion de conflits,

harcèlement, gestion du stress, psychologie positive …

Des ateliers pour le renforcement des compétences psychosociales (émotions, connaissance de soi,

estime de soi, relation aux autres…)

Des séances d’analyses de pratiques professionnelles

Du coaching individuel en développement personnel et professionnel

Des bilans de compétences

Diplômes et formations

Intervenante certifiée en groupe d’analyse de pratiques professionnelles (2025)

Formatrice accréditée Premiers Secours en Santé Mentale module Jeunes, Association PSSM France

(2024)

Formation au Jeu de l’Idiot pour apprendre à faire face aux agressions verbales et au harcèlement

(2024)

Certification Expertise en psychologie positive – Institut de psychologie positive – Grenoble (2023)

Coache consultante certifiée RNCP (niv 7)– Linkup Coaching – Vélizy (2020)

Maîtrise A.E.S.  Administration et Gestion des Relations Sociales – Université de Rennes (1995)

https://corymbe.coop/
https://corymbe.coop/cgv/

